Protokoll

Swiss Aviation Services Providers Association “SASPA”

Vorstandssitzung
Datum: 17.09. 2026, 16:00 Uhr — 17:45 Uhr
Ort: Swissport, Sitzungszimmer Hercules

Teilnehmende Vorstandsmitglieder:

Vorname Nachname ‘ ABK. ‘ Unternehmen Position
Lukas Gyger LGY dnata Switzerland AG Director Business Sup-
port & Governance
Thomas Brodbeck THB CGS Managing Director
Markus Gfeller MGF | Gate Gourmet Switzerland GmbH Managing Director
Andreas Keller AKE Swissport MD CH and France
Marco Gredig MGR | Cargologic AG Managing Director
Tommy Foehn TFO SASPA Geneva (via Teams) Geschéftsfiihrer GVA
Roland Etter RET SASPA Geschaftsfuhrer

Chairperson: Lukas Gyger
Protokoll: Roland Etter

Agenda
LGY begriisst die Teilnehmer zur Vorstandssitzung und dankt Swissport fiir die Gastfreundschaft.

1 Protokoll / Pendenzen
Das Protokoll der Sitzung vom 23. Juni 2026 wird genehmigt.

Nr  [Sitzung Thema Wer Termin

61 lan 2022 rK:::;I;t:eZ:uiih;i(nlg;dn:ggsgn Stakeholders institutionalisie Ié:/THB/ laufend

147 INov 2024 il::ﬁg}nn:;r:jazaeg”ﬁ:\nund SASPA: Kontakt Landesverbdnden LGY / RET Herbst 26

L R R T e

174 |Mar 2026 |FZAG Parkplatzregime: Zwischenbilanz nach 6 Monaten LGY / THB Nov 26

175 |Mar 2026 |Bundesgerichtsurteil zu Definition Unregelmassige Arbeitszeit RET Mai 26

179 |Mar 2026 |Kontaktaufnahme mit Guido Huni, Leiter e-Mobilitat bei FZAG |RET September 26

180 Pun 2026 |CGS Vertretung bei SASPA GVA ITHB uli 26

181 Jun 2026 Eel\i/leo_b':l:?;)ﬁirxclzfgzsg mit verschiedenen Steckern. Nachfrage RET iuli 26

182 Jun 2026 Inte.rventionsfo.rm bei Flughafen GVA fiir Verbesserung der TEO Iuli 26
Beziehungen mit SASPA festlegen

183 Jun 2026  |Links zu OV Méglichkeiten der Mitarbeitenden in GVA an RET TEO Iuli 26
und LGY verschicken

184 Jun 2026 Ezitt\/;/\tjgosrcizjng(egnagAC;ivxei/rIgiscga:;en betreffend Sonntagsar RET iuli 26

185 Jun 2026  [Entwurf Schreiben an FZAG betreffend der Gebiihren Inkasso RET iuli 26
Themen

186 Jun 2026  |Review Erfahrungen mit neuem Parkplatz Regime AKE September 26
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Kommentare zu den Pendenzen:

164: Pendenz erledigt — siehe Traktandum Suche Geschaftsfihrerin

175: Pendenz erledigt

179: Verschoben — mit neuer Geschéftsfiihrung

180: THB bestatigt Jean-Jacques Hérro als neuen Kontakt - Pendenz erledigt

181: Nachfrage erfolgt — Mail an TFO weitergeleitet - Pendenz erledigt

182: AKE und Jennifer Mazet haben Draht bei Zugang bei Treffen etabliert — Pendenz erledigt
183: OV Méglichkeiten erhalten — keine Anwendung in ZRH méglich — Pendenz erledigt

184: Schreiben geschickt — Pendenz erledigt

185: Schreiben geschickt — Pendenz erledigt

RET informiert Gber Mail an 42hacks zur Beendigung des Mobilitatsprojekts — keine Antwort seitens 42hacks.
2 SASPA @GVA

Tommy Foehn présentiert via Teams-Zuschaltung die folgenden Themen.

e Zusammenarbeit mit Flughafen: Nach dem Treffen von AKE und Jennifer Mazet mit der Flughafendirektion
konnte ein Termin fur den Austausch zwischen SASPA und Flughafendirektion gefunden werden: 29.10.
Der Flughafen moniert, dass zu viele Themen offen seien und erwartet von SASPA eine Priorisierung. Des
Weiteren wiinscht er sich einen Ansprechpartner seitens SASPA — wird TFO sein.

e Gebihren fur Strombezug Airside: Der Flughafen hat einen Vorschlag fir die Gebihrenordnung ab 2027
eingebracht. SASPA Firmen sind mit einzelnen Punkten nicht einverstanden. Ein Meeting zur Diskussion der
offenen Punkte findet am 6.10. statt.

e Forumdel’emploi 2026: Fand am 27. August statt. Der Erfolg war weniger substantiell als in den Vorjahren.
Einerseits nahmen weniger SASPA Firmen teil, andrerseits war nahmen nicht weniger Gemeinden als in den
Vorjahren die Gelegenheit war, ihre Kandidaten zu schicken. Fiir eine Austragung im Jahr 2027 sind Anpas-
sungen notig.

e Das Datum fir das Treffen mit Laurant Jimaja, CA der Gemeinde Grand-Saconnex, ist auf den 15.10. festge-
legt worden.

e Foodtruck auf dem Vorfeld: Der Flughafen sieht die Problematik, mdchte aber mit einem eigenen «click and
collect» Vorschlag kommen. SASPA hat die Beflirchtung, dass dies dann teuer und unattraktiv wird, verzich-
tet aber auf die Weiterverfolgung eines eigenen Projekts.

LGY berichtet von einer existierenden OV Méglichkeit in GVA basierend auf einem Vertrag zwischen Flughafen und
TPG. Dieser Vertrag sei gekiindigt worden, die Moglichkeit des kostenlosen Transports in der Umgebung des Flug-
hafens falle weg. TFO wird das Thema in GVA aufnehmen, falls SASPA Firmen eine Notwendigkeit sehen.

3 Sonntagsarbeitsverordnung

Philip Hadorn, SEV GATA, informierte SASPA am 16. August, dass die AN Organisationen eine Riickmeldung zum
gewiinschten Termin im Oktober geben werden.

Der Vorstand beschliesst, dass RET die Verbande kontaktieren und die Terminfindung beschleunigen soll.

Falls sich die Verbédnde uneinig sein sollten, wiirde SASPA das Thema auch mit einzelnen Verbanden vorantreiben.

Ferner wird beschlossen, dass seitens SASPA MGF, AKE sowie LGY oder THB an einem solchen Treffen teilnehmen
werden. Pendenz

4 Suche neue/r Geschiftsfithrerin

Es haben 2 Gesprache mit 3 Bewerberlnnen stattgefunden:
- Pavitha Sinnathurai, Swissport
- Madeleine Dahler, dnata
- Orell Jenning, CGS
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Erstes Gesprach mit RET Mitte/Ende Juli. Inhalt: Vorstellung jetziger Jobinhalt, SASPA allgemein, Fragen der Bewer-
berlnnen.
Zweites Interview mit LGY und THB Ende August. Inhalt: Bewerber kennenlernen, Kompatibilitdt auf neues GF Profil
checken, erste Eindriicke.
Resultat: 3 verschiedene Bewerberlnnen, 3 verschiedene Werdegédnge mit unterschiedlichen Kompetenzen. Alle drei
moglich.
Der Vorstand beschliesst folgendes weiteres Vorgehen:

Stiindiges Assessment mit allen 3 Bewerberlnnen im Oktober: Tn seitens SASPA. LGY, THB und MGF.

LGY, THB und MGF unterbreiten Vorschlag zur Neubesetzung an erweiterter Vorstandssitzung am 10. Nov.

RET koordiniert die Termine und kontaktiert alle Bewerberlnnen. Pendenz

5 \Varia

Neues Parkplatz Regime:

Swissport hat an der Juni Sitzung etliche Probleme bei der Einfiihrung des neuen Parkplatzregimes aufgelistet.
Dazu kommen zum jetzigen Zeitpunkt noch Probleme mit der Rechnungsstellung, deren Kontrolle sehr zeitaufwen-
dig sei. Dnata bestatigt, dass ein Teil dieser Probleme auch Mitte September noch ungeldst seien.

Andere Firmen berichten von keinen nennenswerten Umsetzungs-Schwierigkeiten.

Beschluss: Die Firmen kontaktieren die HRs betreffend Umsetzungsproblemen mit dem neuen Parkplatzregime.

Feedback bis Ende September. Pendenz
Danach verschickt RET eine konsolidierte SASPA Liste an alle Mitglieder fir letzte Inputs.
Termin mit FZAG (Grau/Gross) im November zum Austausch der Erfahrungen der Einfiihrung. Pendenz

Rechtliche Schritte des VPOD wegen neuen Parkplatz Bedingungen:
Der Vorstand beschliesst, diese Vorstosse nicht aktiv zu unterstitzen.

Finanzen und Budget 2027:

MGR berichtet, dass alle Beitragszahlungen (ausser 2) eingegangen seien.

Das Guthaben in der Kasse betrdgt am 16. 9. Fr. 58'120.00

MGR und RET bereiten einen Budget Vorschlag vor und bringen diesen an der erweiterten Vorstandssitzung vom 10.
November zur Verabschiedung. Pendenz

Nachste Termine:

Erweiterte Vorstandssitzung mit Nachtessen am 10. November: Das Nachtessen findet im «Hans im Glick» in Kloten
statt.

Der jahrliche Besuch von SR Dittli am 25. November findet bei Cargologic mit anschliessendem Apéro riche statt.
Organisation MGR und MGF. Pendenz

6 Inkasso Airport Charges

FZAG hat uns am 27. August informiert, dass wir innerhalb von 2 Wochen eine Antwort auf unsere Anfrage nach
einem Termin (vom 28. Juni) erhalten werden. Diese ist bis heute nicht eingetroffen.

Der SASPA Vorstand wertet diese Verzégerung als Weigerung, die Themen mit uns zu diskutieren.

Er diskutiert verschiedene Moglichkeiten, um endlich mit der FZAG ins Gesprach zu kommen.

Beschlossen wird:

RET erstellt einen zeitlichen Ablauf der Mailwechsel/Telefone. Pendenz
LGY entscheidet dann, ob der CFO (oder Matthias Brodbeck) eingeschaltet werden soll.

Danach wird die FZAG auf dem beschlossenen Level angeschrieben oder telefonisch kontaktiert.
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Die Sitzung wird um 1745 Uhr geschlossen.

Pendenzen
Nr  [Sitzung Thema Wer [Termin
Kontakte zu Politik und andern Stakeholders institutionalisie- [LGY / THB /
64 {an 2022 ren (siehe auch Pendenz 137) RET laufend
147 INov 2024 Zusammenarbelt.ASA und SASPA: Kontakt Landesverbdanden LGY / RET Herbst 26
suchen und etablieren
174 |Mar 2026 [FZAG Parkplatzregime: Zwischenbilanz nach 6 Monaten LGY / THB Nov 26
179 |Mar 2026 |Kontaktaufnahme mit Guido Huini, Leiter e-Mobilitat bei FZAG |RET November 26
186 lun 2026 Erféhrungen mit neuem. Parkplatz Reiglrne - Kontakt rTutJe— e Ende September
weiligem HR um operationelle Schwierigkeiten aufzulisten 26
Kontakt mit Verbanden aufnehmen zwecks Terminierung ei- Ende September
187 202 RET
87 |Sep 2026 nes Treffens bezliglich Sonntagsarbeitszeit Verordnung 26
188 [sep 2026 Termin fur Austausch Parkplatz Regime mit Gross/Grau fur RET Ende September
November suchen 26
. . Ende Septemb
190 |Sep 2026 |GF Nachfolge: Assessment Mitte Oktober vorbereiten RET 22 € >eptember
191 [Sep 2026  |Vorschlag Budget 2027 MGR / RET ;g' November
Erstell Ablauf Anf K ktaufneh it FZA E
192 [sep 2026 rstellung Ablau der nfrage und Konta tal.J nehme mit GLGY/ RET nde September
zwecks Festlegung eines Besprechungstermins. 26
25. N
193 [Sep 2026  [Organisation Besuch SR Dittli MGR / MGF 22 ovember

Nachste Termine:

10. November
25. November

Der Prasident

=

16:00 Uhr

16:00 Uhr Meeting mit Standerat Dittli

Firs Protokoll

UL

Lukas Gyger

Roland Etter

Vorstandssitzung mit Nachtessen
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